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COMUNE DI VIADANA
Provincia di Mantova

REGOLAMENTO COMUNALE
DEI CONTROLLI INTERNI
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CAPO I. Norme generali.

1. Oggetto e finalita.

Il presente regolamento da attuazione all’art. 3 comma 2 del d.l. 174/2012 disciplinando
natura, finalita e strumenti dei controlli interni, secondo quanto previsto dagli articoli 147 e ss
del Testo Unico delle leggi sullordinamento degli enti locali approvato con d.lgs. 267/2000
(d’ora innanzi semplicemente TUEL).

In attuazione delle vigenti disposizioni, il Comune attua le seguenti forme di controllo:

a) controllo di gestione mediante cui verificare I'efficacia, I'efficienza e I'economicita
dell’azione amministrativa al fine di ottimizzare, anche mediante tempestivi interventi di
correzione, il rapporto tra obiettivi e azioni realizzate, nonché tra risorse impiegate e risultati;

b) controllo di regolarita amministrativa e contabile mediante cui accertare la legittimita,
regolarita e correttezza amministrativa nonché la regolarita contabile degli atti;

¢) controlli sugli equilibri finanziari mediante cui garantire il costante controllo degli
equilibri finanziari della gestione di competenza, della gestione dei residui e della gestione di
cassa, anche ai fini della realizzazione degli obiettivi di finanza pubblica determinati dal patto di
stabilita interno.

d) controllo sulle societa partecipate non quotate finalizzato a rilevare e monitorare i
rapporti finanziari tra I'ente proprietario e le societa, la situazione contabile, gestionale
ed organizzativa delle societa partecipate, la gestione dei contratti di servizio affidati, la
qualita dei servizi resi, il rispetto delle norme di legge sui vincoli di finanza pubblica e in
materia di trasparenza e anticorruzione;

e) controllo strategico finalizzato a garantire la valutazione dell’adeguatezza in termini di
congruenza tra risultati e obiettivi predefiniti, delle scelte compiute in sede di attuazione
dei piani, programmi e altri strumenti di programmazione politica;

f) controllo sulla qualita dei servizi erogati finalizzato alla soddisfazione degli utenti esterni
ed interni dell’Ente.

2. Soggetti.

Salvo le specifiche attribuzioni stabilite negli articoli successivi, le funzioni di indirizzo,
coordinamento e di raccordo interno per le varie attivita di controllo sono affidate al segretario
generale nell’esercizio delle sue funzioni di sovrintendenza alla gestione dell’ente.

All'organizzazione e alla gestione dei controlli partecipano, oltre al segretario generale, i
dirigenti e gli incaricati di posizione organizzativa con responsabilita apicali che costituiscono
Vorgano di coordinamento dei controlli interni che da attuazione a quanto previsto dal
presente regolamento o dai provvedimenti applicativi della giunta comunale.



CAPO li. Controllo di gestione e sulla qualita dei servizi .

3. Finalita del controllo di gestione

Il controllo di gestione ha per oggetto la verifica e la misurazione dell’efficacia, efficienza ed
economicita dell’azione amministrativa di tutte le aree del Comune, al fine di ottimizzare, anche
mediante tempestivi interventi di correzione, il rapporto tra obiettivi e azioni realizzate, nonché
tra risorse impiegate e risultati, fatto salvo quanto previsto dal Regolamento di contabilita.

La finalita del controllo di gestione & verificare il corretto funzionamento dei servizi, anche
attraverso il raggiungimento degli obiettivi concordati fra organi responsabili degli indirizzi e
degli obiettivi e i soggetti responsabili della gestione e dei risultati.

4. Strumenti del controllo di gestione e sulla qualita dei servizi

Il controllo di gestione & attuato attraverso i seguenti strumenti:

a) costruzione e monitoraggio del sistema degli obiettivi, dalla loro definizione iniziale, alla
verifica intermedia e all’eventuale modifica o integrazione fino al monitoraggio conclusivo; per
ciascun obiettivo oitre al contenuto descrittivo deve essere prevista la scansione temporale in
fasi, la quantificazione degli indicatori di risultato, la definizione dei tempi di attuazione;

b) I'elaborazione di indicatori contabili relativi alla gestione di competenza e alla gestione
residui, alla situazione economico patrimoniale, alla complessiva valutazioni dei risultati della
gestione, al'andamento delle entrate e delle uscite come allegati al Bilancio di Previsione e al
rendiconto d’esercizio;

c) la ricognizione dei risultati economico-finanziario in rapporto al PEG — PDO al fine di
verificare lo stato di attuazione di questi ultimi da effettuarsi ai sensi dellart—41 del
Regolamento di Contabilita.

d} L'adozione della “Carta dei servizi” che la Giunta Comunale puo individuare per uno
specifico servizio, nella quale vengono definiti, i principi, i tempi e le modalita di erogazione
degli stessi all’'utenza.

It controllo sulla qualita dei servizi erogati dall’Ente & realizzato sulla base del P.E.G./P.D.O.,

attraverso la misurazione degli indicatori di qualita definiti nel piano dettagliato degli obiettivi e
nel piano della performance.

5. Termini di attuazione
La relazione annuale del controllo di gestione & sottoposta alla giunta comunale di norma

entro il 30 settembre di ogni anno relativamente all’attivitd svolta nel corso dell’anno
precedente,.

CAPO ill. Controllo di regolarita amministrativa e contabile.
6. Finalita del controllo di regolarita amministrativa e contabile.

Il controllo di regolaritd amministrativa e contabile & diretto a garantire la legittimita, la
regolarita e la correttezza dell'azione amministrativa



7. Controllo preventivo di regolaritd amministrativa e contabile

Il controllo preventivo di regolarita amministrativa e contabile & esercitato, nella fase
preventiva della formazione dell'atto, dal responsabile del servizio competente ad emanarlo,
che dichiara la regolarita e la correttezza dell’azione amministrativa, mediante inserimento di
apposita attestazione nella parte narrativa dell’atto. Con tale visto il responsabile competente
attesta il rispetto delle normative generali e di settore, la coerenza con gli obiettivi dell’ente e
I'equilibrato apprezzamento dell'interesse pubblico.

Il responsabile competente ad emanare |'atto, nella fase preventiva della formazione dello
stesso, al fine di adempiere ai dettati normativi definiti dalla Legge n. 190/2012, dovra adottare
tutte le procedure che verranno definite nel piano triennale di prevenzione della corruzione
approvato dall’organo di indirizzo politico su proposta de! Responsabile della prevenzione della
corruzione dell’Ente, individuato ai sensi dell’art 1 comma 7 delia legge, di norma nel Segretario
Generale. In sede di prima applicazione dei disposti normativi definiti dalla legge n. 190/2012,
I'adozione delle procedure sopraccitate verra subordinata all’effettiva adozione da parte del
Comune di Viadana del Piano Triennale della corruzione. 1l responsabile del procedimento,
dovra adottare meccanismi di formazione, attuazione e controllo delle decisioni idonei a
prevenire il rischio di corruzione. Il responsabile del procedimento dovra altresi monitorare i
rapporti tra I'amministrazione e i soggetti che con la stessa stipulano contratti o che sono
interessati a procedimenti di autorizzazione, concessione o erogazione di vantaggi economici di
quaiunque genere, anche verificando eventuali relazioni di parentela o affinita sussistenti tra i
titolari, gli amministratori, i soci e i dipendenti deglii stessi soggetti e i dirigenti e i dipendenti
dell'amministrazione.

in particolare il responsabile del servizio competente ad emanare I'atto, ai fini dell’efficacia

dei controlli antimafia nelle attivitd imprenditoriali di cui al comma 53 dell’art. 1 della legge
190/2012, prima di procedere all'assunzione di determinazioni di impegno di spesa, dovra
verificare I'elenco istituito presso ogni Prefettura, dei fornitori, prestatori di servizi ed esecutori
di lavori non soggetti a tentativo di infiltrazione mafiosa operanti nei settori come sopra
individuati. L'indicazione delle attivita di cui al comma 53 potra essere aggiornata , entro il 31
dicembre di ogni anno, con apposito decreto del Ministro dell'Interno adottato di concerto con
i Ministri della Giustizia, delle Infrastrutture e dei Trasporti e dell’Economie e delle Finanze.

I visto del responsabile competente ad emanare il provvedimento che attesta il controllo
preventivo di regolarita amministrativa esercitato nella fase di formazione dell'atto, dovra
anche attestare 'adozione delle procedure sopraccitate, richieste ai sensi della Legge n.
190/2012, documentando il controllo agli atti del procedimento, secondo modalita disciplinate
nel piano triennale di prevenzione della corruzione, nel regolamento di organizzazione ovvero
nel regolamento sul procedimento amministrativo.

Il controllo di regolarita contabile @ effettuato dal responsabile del servizio finanziario
attraverso il rilascio del parere di regolaritd contabile e del visto attestante la copertura
finanziaria, che viene allegato, quale parte integrante e sostanziale, al provvedimento cui si
riferisce. L'apposizione del parere e del visto avviene in calce alla determinazione
successivamente al perfezionamento del provvedimento da parte del dirigente/responsabile
del settore interessato e ne costituisce condizione di efficacia. Qualora il responsabile del



servizio finanziario rilevi elementi ostativi, rinvia I'atto per le vie brevi e senza particolari
formalita, per consentirne 'adeguamento.

La concessione delle sovvenzioni, contributi, sussidi ed ausili finanziari alle imprese e
I'attribuzione dei corrispettivi e dei compensi a persene, professionisti, imprese ed enti privati e
comunque di vantaggi economici di qualunque genere di cui all'articolo 12 della legge 7 agosto
1990, n. 241 ad enti pubblici e privati, sono soggetti alla pubblicita' sulla rete internet, ai sensi
dell’art.1 del D.L. 83/2012, convertito con modifiche nella L. 134/2012 e secondo il principio di
accessibilita’ totale di cui all'articolo 11 del decreto legislativo 27 ottobre 2009, n. 150. Per le
determinazioni di impegno relative alle concessioni di vantaggi economici, la pubblicazione ai
sensi dell’art. 18 del D.L. 83/2012 convertito con modifiche nella legge 134/2012, costituisce
condizione legale di efficacia del titolo legittimante delle concessioni ed attribuzioni di importo
complessivo superiore a mille euro.

Nella fase preventiva di formazione delle proposte di deliberazione di Giunta e di Consiglio
Comunale, il responsabile del servizio finanziario esercita il controllo di regolarita contabile con
il relativo parere previsto dall’articolo 49 del TUEL. Su ogni proposta di deliberazione, che non
sia mero atto di indirizzo e che comporti riflessi diretti o indiretti sulla situazione economico-
finanziaria o sul patrimonio dell'ente, deve sempre essere espresso il parere del responsabile
del servizio finanziario in ordine alia regolaritad contabile. Il parere di regolarity contabile &
richiamato nel testo della deliberazione ed allegato, quale parte integrante e sostanziale, al
verbale della stessa.

8. Controllo successivo.

Sonc soggetti a controllo successivo di regolariti amministrativa e contabile le
determinazioni di accertamento di entrata e di impegno spesa, gli atti di liquidazione della
spesa, i contratti e gli altri atti amministrativi.

Il controllo successivo e la scelta del campione si attengono ai seguenti principi generali di
revisione aziendale:

a) utilita delle risultanze del controllo tendente al miglioramento della prassi
amministrativa;

b) contestualita, nel senso della vicinanza cronologica tra 'emanazione dell’atto e I'attivita
di controllo;

¢) indipendenza della figura del controller rispetto ai soggetti responsabili degli atti;

d) imparzialita nella scelta degli atti da sottoporre a controllo;

e) ininfluenza rispetto ai tempi dell’azione amministrativa:

f) condivisione del modello di controllo all'interno dell’ente:;

g) flessibilita della metodologia rispetto alla natura degli atti e agli obietti prefissati;

h) integrazione con le altre modalita di controllo;

i) rilevanza nel senso di sottoporre con priorita a controllo gli atti con maggior significato
economico e complessita amministrativa.

Con deliberazione della giunta comunale annualmente vengono individuati i criteri per la
scelta degli atti da sottoporre a controllo.



Il controllo successivo & posto sotto la direzione del segretario generale, che relaziona ai
soggetti indicati all'art. 147-bis del TUEL con cadenza semestrale, di norma entro il 31/1 e il
31/7 relativamente al semestre in scadenza al mese precedente. La comunicazione al consiglio
awviene per il tramite dell’ufficio di presidenza.

In fase di prima applicazione, il primo periodo oggetto di verifica & il semestre gennaio-
giugno 2013.

Il Segretario generale pud anche avvalersi di una struttura di staff con le competenze
tecnico/professicnali richieste.

CAPO IV. Controllo sugli equilibri finanziari.
9. Controllo sugli equilibri finanziari.

1. 1l controllo sugli equilibri finanziari & svolto nel rispetto delle disposizioni dell’'ordinamento
finanziario e contabile degli Enti locali e delle norme che regolano il concorso degli Enti Locali
alla realizzazione degli obiettivi di finanza pubblica.

2. Esso @ diretto a monitorare il permanere sia degli equilibri della gestione di competenza
che della gestione dei residui e si estende a tutti gli equilibri previsti dalla Parte Il del D. Igs. n.
267/2000 ed al rispetto degli obiettivi imposti dalle norme del Patto di Stabilita.

3, Il controllo sugli equilibri finanziari comporta la valutazione degli effetti per il bilancio
dellEnte in relazione all’'andamento economico — finanziario degli organismi gestionali esterni
individuati dalla Giunta Comunale con apposito atto.

4. \| responsabile del controllo sugli equilibri finanziari & il Dirigente del Servizio Finanziario.

5. || Dirigente del Servizio Finanziario dirige e coordina il controllo sugli equilibri finanziari,
con la vigilanza dell’Organo di revisione e con il coinvolgimento attivo degli Organi di Governo,
del Segretario Generale e dei Dirigenti e responsabili dei servizi, secondo le rispettive
responsabilita e competenze.

6. il monitoraggio sul permanere degli equilibri finanziari & svolto costantemente dai
Dirigente del Servizio Finanziario in collaborazione con i Dirigenti e Responsabili dei servizi.

7. Periodicamente, di norma guadrimestraimente, il dirigente del Servizio Finanziario su
apposita relazione del responsabile del servizio finanziario, attesta il permanere degli equilibri,
che devono essere garantiti sia in fase di approvazione dei documenti di programmazione, sia
durante tutta la gestione. Tale relazione dovra tenere conto dell’analisi dello stato degli
impegni e degli accertamenti, sia di competenza che in conto residui, che dello stato di
riscossione e di pagamento, anche con riferimento al Patto di Stabilita Interno.

8. Qualunque scostamento rispetto agli equilibri finanziari, tale comunque da non
pregiudicarli, o rispetto agli obiettivi di finanza pubblica assegnati all'Ente, rilevato sulla base
dei dati effettivi, viene segnalato dal Dirigente del Servizio Finanziario al Sindaco del Comune ed
al Segretario Generale.

9. Qualora la gestione di competenza o dei residui, delle entrate e delle spese, evidenzi il
costituirsi di situazioni tali da pregiudicare gli equilibri finanziari o gli equilibri imposti dai Patto



di Stabilita Interno, il Dirigente del Servizio Finanziario procede senza indugio alle segnalazioni
obbligatorie di cui all’art. 153, comma 6 del D.lgs. n. 267/2000 e ss.mm.ii e secondo le
procedure definite dall’art. 25 del Regolamento di Contabilits deli’Ente.

CAPO V - Il Controllo strategico
Art. 10 - La finalita del Controllo strategico

1. Il controllo strategico ha la finalita di valutare, attraverso il monitoraggio dello stato di
attuazione degli obiettivi dell’'ente, secondo il Ciclo di Gestione della Performance ai sensi
dell'articolo 4 del D. Lgs. 150/2009, I'adeguatezza delle scelte compiute in fase di attuazione
degli indirizzi politici, in termini di congruenza fra risultati e obiettivi.

Art. 11 - L'oggetto del controllo strategico

1. Il controllo strategico ha come oggetto la rilevazione:

- dei risultati conseguiti rispetto agli obiettivi predefiniti dall’ Amministrazione e dei tempi di
realizzazione degli obiettivi stessi rispetto alla programmazione definita;

- degli aspetti economico-finanziari connessi ai risultati ottenuti;

- delle procedure operative attuate, confrontate con i progetti elaborati;

2. |l controllo strategico provvede altresi alia verifica dell’'andamento della gestione dell’Ente
e rileva i risultati conseguiti rispetto alle linee programmatiche di mandato del Sindaco
approvate dal Consiglio comunale e rispetto alle linee strategiche definite nel Documento Unico
di Programmazione.

Art. 12 - Gli strumenti di programmazione e di individuazione degli obiettivi strategici

1. La pianificazione strategica dell’amministrazione si avvale delle linee programmatiche di
mandato che costituiscono il documento contenente e strategie e le azioni da attuare nej
cinque anni di mandato elettorale,

2. Il Consiglio approva annualmente il Documento Unico di Programmazione contenente le
linee di indirizzo e le azioni strategiche, classificate in missioni e programmi che
I'amministrazione intende perseguire nell'arco di tre anni, compatibilmente con le risorse
finanziarie disponibili e tenuto conto dei vincoli di finanza pubblica.

3. La Giunta Comunale definisce e aggiorna annualmente | programmi strategici sulla base
delle linee programmatiche presentate dal Sindaco al Consiglio Comunale e formalizzate
all'interno del Documento Unico di Programmazione approvato dal Consiglio Comunale
unitamente al bilancio di previsione. Con la definizione del Piano delie Performance, la Giunta,
con il supporto del Segretaric Generale, individua i principali risultati da realizzare e definisce i

meccanismi e gli strumenti di monitoraggio e valutazione, in collaborazione con il Nucleo di
Valutazione.

4. Costituiscono ulteriori strumenti di programmazione e definizione degli obiettivi strategici:
il bilancio annuale e pluriennale di previsione, il piano triennale delle opere pubbliche, il piano



triennale delle valorizzazioni e alienazioni immobiliari, la programmazione del fabbisogno di
personale.

Art. 13 — Soggetti preposti al controllo strategico

1. U'attivita di controllo strategico & svolta in stretto raccordo con gli organi di indirizzo
politico, dal Segretario Generale, che si avvale della collaborazione dell’Organismo  di
Valutazione dellEnte e del Servizio Controllo di Gestione. Il Segretario Generale, in base alle
materia trattate, puo avvalersi della collaborazione dei responsabili dei diversi settori dell’Ente,
oltre che dell’ausilio del Collegic dei Revisori dei conti.

2. U'ufficio controllo di gestione, sotto la direzione del Segretario Generale, & preposto per
I'elaborazione dei report annuali sul controlio strategico e per la ricognizione dei programmi, da
sottoporre alla Giunta Comunale e al Consiglio Comunale per la successiva predisposizione di
deliberazioni consiliari di ricognizione dei programmi e collabora con gli organi politici alla
predisposizione dei documenti di pianificazione strategica dell’ Amministrazione.

3. L'ufficio controllo di gestione provvede inoltre agli adempimenti in materia di trasparenza
per la pubblicazione dei report contenenti le informazioni, le relazioni di inizio e fine mandato
nel sito del Comune, nell’apposita sezione di Amministrazione Trasparente.

Capo Vi
i controllo sulle societa partecipate e sugli altri organismi partecipati

Art. 14 -Finalita e oggetto del controllo sulle societa partecipate e sugli organismi
partecipati

1. Il controllo sulle societa e sugli organismi partecipati & finalizzato a verificare I'efficacia,
I'efficienza, I'economicita e la qualita delle attivita da esse svolte, nonché a valutare i possibili
effetti che la loro situazione economico-finanziaria puod determinare sugli equilibri finanziari del
Comune.

2. Il controllo sulle societa partecipate e sugli organismi partecipati & rivolto a disciplinare:

a) le procedure a supporto degli organi di indirizzo politico volte alla definizione e
assegnazione degli indirizzi e degli obiettivi cui devono tendere gli organismi e le societa
partecipate dal’Ente con particolare riguardo a quelle da questo controllate, nonché
allattivazione di un sistema di monitoraggio che consenta I'individuazione e F'analisi degli
scostamenti rispetto agli obiettivi assegnati e I'individuazione delle opportune azioni correttive;

b) la costituzione e I'organizzazione di un idoneo sistema informativo finalizzato a rilevare i
rapporti economico - finanziari tra I'ente proprietario e |'organismo partecipato, la situazione
contabile, gestionale e organizzativa dell’organismo partecipato, i contratti di servizio, la qualita
dei servizi affidati, il rispetto delle norme di legge sui vincoli di finanza pubblica e dei principi
comunitari e della normativa pubblica in materia di anticorruzione e trasparenza, delineando la



tipologia di informazioni che gli organi societari sono tenuti a fornire all' Amministrazione per il
monitoraggio periodico;

c) la corretta gestione delle informazioni societarie e dej dati in possesso delle societa con
particolare riguardo alfa tutela della riservatezza da parte degli organismi partecipati;

d) le norme di comportamento rivolte ai rappresentanti del Comune all'interno degli organi
delle societa partecipate;

e) le procedure e regole omogenee ed uniformi a cui le societd dovranno attenersi nei
rispetto delle finalita specificatamente indicate nel presente Regolamento.

Art. 15 — Definizione degli obiettivi e dell’organizzazione del controllo sulle societa e
organismi partecipati

1. Nel Documento Unico di Programmazione vengono definiti da parte del Consiglio
Comunale gli obiettivi che con le societa partecipate I'Ente intende realizzare, sia in termini di
bilancio, che in termini di efficacia, economicita ed efficienza dei servizi. Nel Documento Unico
di Programmazione vengono altresi individuate da parte del Consiglio Comunale le direttive
atte al contenimento delle spese di gestione delle societa e degli organismi partecipati
controllati dal Comune, ivi comprese le spese di personale.

2. 1l controllo sulle societd partecipate si realizza mediante I'attivazione di un sistema
informativo che verifica lo stato di realizzazione degli obiettivi assegnati alle societa e organismi
partecipati, la loro situazione contabile, gestionale e organizzativa, i contratti di servizio affidati
e la loro attuazione, la qualita dei servizi resi e il rispetto delle specifiche norme di legge sulle
societa a partecipazione pubblica.

3. Il controllo sulle societa partecipate viene effettuato dalla struttura interna preposta alle
partecipazioni societarie come definito nell’articolazione organizzativa dellEnte, con la
collaborazione dei rappresentanti dell’Ente negli organi di amministrazione delle societa stesse
e si rapporta con i responsabili dei settori competenti, cui afferiscono i contratti di servizio o ie
competenze per materia in relazione all'ambito di attivita della societd o dell’'organismo
partecipato.

4. L'Ufficio preposto alle partecipazioni societarie trasmette rapporti informativi semestrali
sugli esiti delle operazioni di controllo eseguite, al Sindaco e al Segretario Generale, nonché
all'Organo di revisione. | reports dovranno analizzare gli eventuali scostamenti rispetto agli
obiettivi gestionali assegnati ed alle obbligazioni assunte nei contratti di servizio, individuando

le opportune azioni correttive, anche al fine del rispetto da parte deile Societa e degli organismi
partecipati dei vincoli di finanza pubblica.

Art. 16 - Le Societa e gli organismi soggetti al controllo

1. Sono soggette al controllo di cui al presente capo le societa e gli organismi partecipati nei
quali la partecipazione del Comune di Viadana & almeno pari al 10% o ai quali vengono affidati
in gestione servizi deil’Ente, con esclusione delle societd quotate e di quelle da esse controllate
ai sensi dell'articolo 2359 del codice civile, secondo quanto stabilito dall’art. 147-quater del
D.lgs. 18 agosto 2000, n. 267.

2. Relativamente alle societa nelle quali la partecipazione del Comune di Viadana & inferiore
al 10% e ai quali non sono stati affidati in gestione servizi dellEnte, il monitoraggio viene



limitato al solo controllo del’andamento economico-finanziario e patrimoniale, al fine di
valutarne gli eventuali effetti sugli equilibri finanziari del Comune.

3. Le societa e gli organismi partecipati soggetti al controllo sono tenuti a fornire tutte le
informazioni richieste dall’Ente per I'effettuazione dei controlli medesimi, nel rispetto delle
disposizioni del codice civile.

CAPO Vii. Norme finali

17. Gestioni associate.
Per I'effettuazione dei controlli di cui precedenti capi, I'ente puo istituire uffici associati con
altri enti.

18. Coordinamento.
La relazione di cui ali’art. 148 de! TUEL alla Corte dei Conti costituisce anche strumento di
coordinamento interno dell’attivita dei controlli.
I! programma delle attivitd di controllo dovra essere coordinato con il piano di prevenzione
della corruzione di cui alla legge 190/2012.

19. Disposizioni finali e di rinvio
1. Il presente regolamento sostituisce eventuali disposizioni in contrasto o contrarie rinvenibili
in precedenti atti adottati dall’Ente e integra le disposizioni dei regolamenti vigenti.
2. Per gli aspetti organizzativi e attuativi si rinvia alla Giunta Comunale e al Sindaco l'assunzione
dei provvedimenti conseguenti e di competenza.

(ULTIMA REVISIONE CON DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO COMUNALE N.6 DEL 23 GENNAIO
2016).
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